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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) ศึกษาการดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียน ของโรงเรียนในสห

วิทยาเขต     บัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร และ (2) เสนอแนวทางการ

บริหารงานกิจการนักเรียน ของโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

สมุทรสาคร 

 การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ ประชากรเปนผูบริหารและครูในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จํานวน 140 คน กลุมตัวอยางจํานวน 103 คน ดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้นภูมิ 

วิธีดําเนินการวิจัยมี 4 ขั้นตอน ไดแก (1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ (2) สรางเครื่องมือ (3) เก็บรวบรวมขอมูล 

และ (4) วเิคราะหขอมูล เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชใน

การวเิคราะหขอมูล ไดแกความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการสังเคราะหขอมูลการสัมภาษณ  

ผลการวิจัยพบวา (1) การดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห           

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายดานพบวา อยู

ในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมาก 3 ลําดับแรก ดังนี้ ดานการสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จริยธรรม ดานการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และดานการดําเนินการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน และ                  

(2) แนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑรูสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรสาคร ผูบริหารไดเสนอแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนไวดังนี้ ควรกําหนดแนวทางการ

บริหารงานกิจการนักเรียน ควรกําหนดเปาหมาย  ควรบริหารโดยวัตถุประสงค ควรกําหนดทิศทางขององคกร ควรควบคุม

และประเมินผลการบริหารงานกิจการนักเรียน ควรวเิคราะหศึกษาสภาพแวดลอม และควรตรวจสอบและประเมิน  

คําสําคัญ: การบริหารงานกิจการนักเรียน  สหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
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Abstract 

The objectives of this research were: (1) to study the student affairs administration of schools 
in Sahawittayaket Banthunsingh under Samutsakhon Primary Educational Service Area Office; and (2) to 

propose guidelines for student affairs administration of schools in Sahawittayaket Banthunsingh under 

Samutsakhon Primary Educational Service Area Office.  

 Research methodology was survey research. The population, included 140 teachers and 
administrators in Sahawittayaket Banthunsingh under Samutsakhon Primary Educational Service Area 

Office. And the sample were 103 teachers, obtained by stratified random sampling method. The 

research process consisted of 4 steps as follows: (1) studying related research; (2) creating instruments; 

(3) collecting data; and (4) analyzing the data. The instrument used for data collection was five-point 
rating scale questionnaire. The statistics used for data analysis were frequency, percentage, mean and 

Standard Deviation. 

 The research results revealed that: (1) student affairs administration of schools in 

Sahawittayaket Banthunsingh under Samutsakhon Primary Educational Service Area Office, overall was 

at high level. When considering each aspect, there were at high level in every aspect. The averages 
highest of third mean were as follows: The aspect in terms of promoting and developing students to 

have discipline, morality, and ethics, followed by operation of the student support system, and 

promoting democracy in schools; and (2) propose guidelines for student affairs administration of school 

administrators in Sahawittayaket Banthunsingh under Samutsakhon Primary Educational Service Area 
Office. Administrators have proposed guidelines for student affairs management as follows: 1) setting 

guidelines for student affairs administration 2) targeting 3) management by objectives 4) setting the 

direction of the organization 5) control and evaluation of student affairs administration 6) environmental 

analysis; and 7) Inspection and evaluation. 

Keywords: Student Affairs Administration, Sahawittayaket Banthunsingh,SamutSakhon Primary 

Educational Service Area Office  

 

บทนํา 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนสิ่งสําคัญในการวางรากฐานใหกับคุณภาพชีวิตของประชาชนในประเทศ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ท่ีกลาวไววา     

“การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม      

มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” ซึ่งสอดคลองกับนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ การพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุงพัฒนาผูเรียนใหมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค  8 ประการ ไดแก 1) รักชาติ ศาสน กษัตริย 2) ซื่อสัตยสุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝเรียนรู 5) อยูอยาง

พอเพียง       6) มุงม่ันในการทํางาน 7) รักความเปนไทย 8) มีจิตสาธารณะ จึงไมใชแคการบริหารงานในดานวิชาการและ

การวัดผลประเมินผลเทานั้น สถานศึกษายังตองมีการสงเสริมกิจกรรมเสริมเพื่อพัฒนาผูเรียนอีกดวย การบริหารกิจการ

นักเรียนเปนงานที่เกี่ยวของกับการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียน เปนความรับผิดชอบของครูและผูบริหารในการวางแผน
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กิจกรรมที่สนุกสนานและเปนประโยชนสําหรับนักเรียน สิ่งนี้ชวยใหนักเรียนเรียนรูและเติบโตในทุกดานของชีวิต 

(กระทรวงศกึษาธิการ, 2551) 

การบริหารกิจการนักเรียนเปนงานที่ชวยใหนักเรียนรูสึกดีขึ้นในโรงเรียน อีกทั้งยังชวยใหครูเขาใจนักเรียนมาก

ขึ้น แกปญหาดานตางๆ ของนักเรียนเพ่ือใหผูเรียนเกง คนดี และมีความสุข อีกทั้งยังดแูลใหนักเรียนประพฤติตนดีดวย และ

ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาจิตใจเพ่ือใหสามารถประสบความสําเร็จในชีวิตไดสมกับเจตนารมณของการจัดการศึกษาตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 มาตรา 23 (4) กลาววา การศึกษาทั้งใน

และนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย ตองเนนความสําคัญทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตาม

ความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษาจึงควรเห็นความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพทาง

การศึกษา  ท้ังดานวิชาการความรู และดานประสบการณใหกับนักเรียน เพราะสถานศึกษาเปนแหลงจัดการดานความรู

และปลูกฝงทัศนคติท่ีดีใหเกิดกับเยาวชน งานสงเสริมงานกิจการนักเรียนซึ่งอยูในขอบขายของการบริหารทั่วไป ถือวาเปน

สิ่งสําคัญยิ่งในการปลูกฝงใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

แตเนื่องจากสังคมและสิ่งแวดลอมในปจจุบันเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว มีการรับวัฒนธรรมทางตะวันตกเขามามากขึ้น 

ทําใหวัฒนธรรมไทยถูกละเลย เด็กและเยาวชนขาดการดูแลเอาใจใส มีทัศนคติและมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคซึ่งผิดแปลก

ไปจากขนบธรรมเนียมประเพณีดั้งเดิมที่มีมาชานาน ทําใหเกิดปญหาตางๆ ตามมาตลอด จนสรางปญหาใหแกสถานศึกษา

และสังคมได (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) 

โรงเรียนในเครือขายสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห มีที่ตั้งใกลกับแหลงทองเที่ยวและชุมชน จึงพบปญหาตาง ๆ 

เกี่ยวกับนักเรียน ที่มีอายุระหวาง 10-15 ป กําลังอยูในชวงที่มีการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆมากมาย มักมีความออนไหวตอ

สภาพแวดลอมสังคมอยางมาก เนื่องจากพวกเขากําลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นรอบตัวอยางรวดเร็ว และมีการ

สรางเสริมและกระตุนจากสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไดงาย เชน เพ่ือนรวมชั้น เรื่องราวในสื่อสารมวลชน หรือแรงกดดัน

จากกลุมเพื่อน จากการสํารวจพฤติกรรมการกระทําผิดระเบียบวินัยของนักเรียน โรงเรียนในเครือขายสหวิทยาเขตบัณฑูร

สิงหพบวามีจํานวนมากของนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมตอสภาพและวัยของพวกเขา และมีลักษณะความประพฤติ

ที่ไมเหมาะสม เชน การแตงกายไมเรียบรอย การทะเลาะวิวาท การชูสาว และการแสดงพฤติกรรมกาวราว สภาพแวดลอม

ที่ตั้งของโรงเรียนมีแหลงอบายมุขตาง ๆ จํานวนมาก จึงเปนสิ่งท่ีกระตุนใหนักเรียนมีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

สภาพปญหาดังกลาว ทําใหผูวจิัยมีความสนใจที่จะศึกษา การบริหารงานกิจการนักเรียน ของโรงเรียนในเครือขายสหวิทยา

เขตบัณฑูรสิงห เพ่ือเปนแนวทางในการสนับสนุนและสงเสริมใหโรงเรียน   ไดดําเนินการเก่ียวกับการบริหารงานกิจการ

นักเรียน ใหเปนมนุษยมีความสมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา และมีทักษะความรูดานเทคโนโลยียคุ

ใหม มีทักษะการใชสื่อเทคโนโลยี ทั้งน้ีเพ่ือสามารถดํารงชีวติไดอยางมีประสิทธภิาพยิ่งข้ึน 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาการสงเสริมคณุธรรมจริยธรรมของผูบรหิารสถานศึกษา สหวิทยาเขตบณัฑรูสิงห สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

2. เพ่ือเสนอแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน ของโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑรูสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

ผูวิจัยพัฒนาแบบสอบถามเพ่ือสํารวจความคิดเห็นเก่ียวกับการบรหิารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนในสหวิทยา

เขตบัณฑูรสิงห โดยอิงตามมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ. 2552 สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศกึษาธิการ ซึ่งจําแนกงานกิจการนักเรียนออกเปน 6 ดาน ไดแก  

1) การวางแผนงานกิจการนักเรียน 

2) การบริหารงานกิจการนักเรียน  

3) การสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม    

4) การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

5) การดําเนินการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน         

 6) การประเมินผลการดําเนินงานกิจการนักเรียน 

การดําเนินการวิจัย 

 การดําเนินการวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) และการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

(Quantitative Analysis) การบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยผูวิจัยมีรายละเอียดดําเนินการตามลาํดับขั้นตอน ดังน้ี 

  4.1. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  4.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  4.3 ขั้นตอนการสรางเครื่องมือการวิจัย 

  4.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4.5 การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิจัย 

ผลการวิจัย 

 ผลการวิจัย ดังแสดงในตารางที่ 1-2 

ตารางที่ 1 ขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 

อายุ 

21 – 30 ป 43 41.75 

31 – 40 ป 36 34.95 

41 – 50 ป 19 18.45 

51  ปขึ้นไป 5 4.85 

รวม 103 100.00 

ระดบัการศึกษา 

ปริญญาตร ี 82 79.61 

สูงกวาปริญญาตร ี 21 20.39 

รวม 103 100.00 

ประสบการณในการสอน 

ไมเกิน 5 ป 39 37.86 
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จากตารางที่ 1 พบวา พบวา ผูบริหาร ครูโรงเรียนในสหวทิยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรสาคร สวนใหญมีอายุ 21 – 30 ป คิดเปนรอยละ 41.75 รองลงมามีอายุ 31 – 40 ป คิดเปนรอยละ 

34.95 เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษาพบวา สวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 79.61 สวน

ประสบการณในการทํางาน สวนใหญมีประสบการณในการทํางานไมเกิน 5 ป จํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 37.86 

รองลงมามีประสบการณในการทํางาน 5 - 10 ป คิดเปนรอยละ 33.01 

ตารางที่ 2 แสดงการดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยาเขตบณัฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ภาพรวมและรายดาน 

จากตารางท่ี 2  พบวา การดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  (xത= 4.23)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวาดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมวิีนัย คุณธรรม จริยธรรม (xത= 4.32)  รองลงมาคือ ดาน

การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (xത= 4.29) สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ดานการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

(xത= 4.15) 

2. แนวทางในการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร มีดังนี ้

1. การกําหนดแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน 

2. การกําหนดเปาหมาย 

3. การบริหารโดยวัตถุประสงค 

4. การกําหนดทิศทางขององคกร 

5. การควบคุมและประเมินผลการบริหารงานกิจการนักเรียน 

6. การวิเคราะหศึกษาสภาพแวดลอม 

7. การตรวจสอบและประเมิน 

5 - 10 ป 34 33.01 

11 - 15 ป 10 9.71 

16 - 20 ป 15 14.56 

21 ปขึ้นไป 5 4.85 

รวม 103 100.00 

การบริหารงานกิจการนกัเรียน 𝐱ത S.D.  ระดบั อันดบั 

1. ดานการวางแผนงานกิจการนักเรียน 4.15 0.26 มาก 6 

2. ดานการบริหารงานกิจการนักเรียน 4.17 0.27 มาก 5 

3. ดานการสงเสรมิพัฒนาใหนักเรยีนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  4.32 0.26 มาก 1 

4. ดานการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 4.29 0.33 มาก 2 

5. ดานการดําเนินการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  4.26 0.33 มาก 3 

6. ดานการประเมินผลการดําเนินงานกิจการนักเรียน                 4.20 0.53 มาก 4 

รวม 4.23 0.16 มาก  
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อภิปรายผล 

ผลการวิจัยเรื่อง การบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ผูวิจัยขออภิปรายผลดังตอไปนี้ 

1. การดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยภาพรวมมีการดําเนินงานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มี

คาเฉลี่ยมากที่สุดคือ ดานการสงเสริมพัฒนาใหนักเรยีนมวิีนัย คุณธรรม จริยธรรม ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากผูบริหารสถานศึกษา

เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนา สงเสริมระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม ในการบริหารงานกิจการนักเรียน 

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ที่

กลาวไววา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และ

คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” ดังน้ันการบริหารงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรียนข้ันพ้ืนฐานตองใหความสําคัญกับการสงเสริมและสนับสนุนจริยธรรมใหแกนักเรียน เพื่อใหมีคุณภาพ

ชีวิตตามท่ีสังคมตองการ ซึ่งมีเปาหมายหลักคือการชวยปองกันปญหาที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียน ชวยแกไขสถานการณที่

นักเรียนอาจเปนผูกระทํา และสงเสริมการพัฒนาทักษะความรับผิดชอบของนักเรียนในทุก ๆ ดาน อีกทั้งยังเนนการสงเสริม

ความเคารพและจริยธรรมที่ดีใหแกนักเรียน เพ่ือใหเปนบุคคลท่ีมีวินัย มีความประพฤติท่ีเหมาะสม และสามารถดําเนินชีวิต

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข นอกจากน้ียังสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนใหเต็มประสิทธิภาพตามหลักสูตรและ

สามารถแกไขพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมของนักเรียนไดอยางเหมาะสมตามแนวทางที่กําหนด สอดคลองกับ ธนาภา ชมพูธัญ 

และสมลักษณ พรหมมีเนตร (2559) ไดทําการศึกษาเรื่อง การบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบานแมจะเราสองแคว 

สังกัดสํานักงานการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ผลการวจิัย พบวา 1) การบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบานแมจะ

เราสองแคว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ในภาพรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาราย

ดาน พบวา มีการปฏิบัติมากทุกดาน ๆ ที่มีการปฏิบัติสูงสุด คืองานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน รองลงมาคืองาน

เสริมสรางวินัยนักเรียน สวนดานที่มีการปฏิบัติต่ําสดุ คือ งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 2) การเปรียบเทียบความคิดเห็น

ของผูปกครองเพศชายและเพศหญิงเก่ียวกับงานบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบานแมจะเราสองแคว สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ทั้งโดยภาพรวมและรายดานทุกดานมีการปฏิบัติแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ยกเวนดานงานปกครองนักเรียนมีการปฏิบัติไมแตกตางกัน 

 1.1 ดานการวางแผนงานกิจการนักเรียน มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก พบวา โรงเรียน

มีการเผยแพรระเบียบและแนวปฏิบัติแกนักเรียน ครูและผูปกครองรับทราบโดยทั่วกัน ครูมีการนําระเบียบและแนวปฏิบัติ

ของโรงเรียนที่ปรับปรุงพัฒนาเปนปจจุบันไปใชกับนักเรียน และโรงเรียนรับผิดชอบในการปฏิบัติงานการบริหารงานกิจการ

นักเรียน กําหนดเปนลายลักษณอักษร รวมไปถึงโรงเรียนมีการกําหนดระเบียบและแนวปฏิบัติสําหรับใชในโรงเรียนเปน

เอกสารคูมือครูและคูมือนักเรียนที่เปนปจจุบัน สอดคลองกับ พิมพผกา โพธิจันทร นิพนธ วรรณเวช และสาโรจน เผาวงศา

กุล (2564) ไดศึกษาและเปรียบเทียบการบริหารงานกิจการนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบวา 1) การบริหารงานกิจการนักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา

เปนรายดานพบวาทุกดานมีผลการปฏิบัติอยูในระดับมาก    

1.2 ดานการบริหารงานกิจการนักเรียน มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก พบวา ครูมีการ

ดําเนินการจัดกิจกรรมนักเรียนและสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมอยางหลากหลายตามความ

ถนัดและความสนใจของนักเรียน ครูมีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทําได ทําเปน 
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และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง โรงเรียนมีการประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ ภายในโรงเรียน อีกทั้งโรงเรียนมีขอมูล

สารสนเทศในการบริหารงานกิจการนักเรียนอยางครบถวนถูกตองเปนปจจุบัน สอดคลองกับ คมสันติ์ สิงหรักษ (2560) ได

ศึกษาการบรหิารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนเอกชน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 

ผลการวิจัยพบวา 1) การบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนเอกชน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ราชบุรี เขต 2 โดยภาพรวมและรายดานมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 

 1.3 ดานการสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูใน

ระดับมาก พบวา ครูมีการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานความรับผดิชอบ

ตอสังคมเปนประจําและตอเนื่อง อีกท้ังครูยังมีการบันทึกเกียรติประวัติของนักเรียนไวเปนหลักฐานและเปนปจจุบัน 

สอดคลองกับ ธนาภา ชมพูธัญ และสมลักษณ พรหมมีเนตร (2559) ไดทําการศึกษาเรื่อง การบริหารงานกิจการนักเรียน

โรงเรียนบานแมจะเราสองแคว สังกัดสํานักงานการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ผลการวิจัย พบวา 1) การบริหารงาน

กิจการนักเรียนโรงเรียนบานแมจะเราสองแคว สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ในภาพรวมอยู

ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายดาน พบวา มีการปฏิบัติมากทุกดาน ๆ ที่มีการปฏิบัติสูงสุด คืองานสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียน รองลงมาคือ     งานเสริมสรางวินัยนักเรียน สวนดานท่ีมีการปฏิบัติต่ําสุด คือ งานระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน  

  1.4 ดานการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

พบวา โรงเรียนมีการกําหนดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียน ครูมีการคัดกรองนักเรียนโดยจัดทํา 

SDQ ครบทุกคน ครูมีขอมูลเก่ียวกับนักเรียนที่มีปญหาที่เปนกลุมเสี่ยงหรือกลุมมีปญหา รวมไปถึงผูบริหารมีการประชุม

ชี้แจงครูเกี่ยวกับแนวปฏิบัติในการคัดกรองนักเรียน และครูมีแนวปฏิบัติในการสงตอนักเรียนทั้งภายในและภายนอก

โรงเรียน สอดคลองกับ   จันจิรา แกลวหาญ (2557) ไดศึกษาเรื่อง การศึกษาการบริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียน

ตามความคิดเห็นของครูและผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2 พบวา การ

บริหารงานกิจการนักเรียนของโรงเรียน โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

  1.5 ดานการดําเนินการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

พบวา ครูมีการใชสิทธิ์ในการเลือกตั้งไมนอยกวารอยละ 75 ครูมีการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียนตามแนวทางการ

เลือกตั้งท่ัวไป และครูมีการประชาสัมพันธ/รณรงคเกี่ยวกับการเลือกตั้ง รวมถึงครูมีการจัดทําคูมือชี้แจงเผยแพรหลัก

ประชาธิปไตยในโรงเรียน สอดคลองกับ กฤษณะ พานทอง (2559) ไดศึกษาการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนราช

ประชานุเคราะห 38  จังหวัดระนอง พบวา 1) การบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนราชประชานุเคราะห 38 จังหวัด

ระนองโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาการบริหารงานกิจการนักเรียนอยูในระดับมากทั้ง 7 

ดาน เรียงตามลําดับ คือ ดานงานสงเสริมประชาธิปไตย ดานงานพัฒนาคุณลักษณะผูเรียน ดานงานดูแลนักเรียนประจํา 

ดานงานดูแลระบบชวยเหลือนักเรียน ดานงานอาหารและโภชนาการ ดานงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และดาน

งานอนามัยโรงเรียน 

  1.6 ดานการประเมินผลการดําเนินงานกิจการนักเรียน มีการดําเนินงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

พบวา ผูบริหารมีการนิเทศกํากับติดตามการดําเนินงาน ผูบริหารมีการประเมินผลงานกิจการนักเรียนโดยมีหลักฐานให

ตรวจสอบได อีกทั้งผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในการประเมินผลการดําเนินงานกิจการนักเรียนอีกดวย สอดคลองกับ 

พิมพผกา โพธิจันทร นิพนธ วรรณเวช และสาโรจน เผาวงศากุล (2564) ไดศึกษาและเปรียบเทียบการบริหารงานกิจการ

นักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบวา 1) 

การบริหารงานกิจการนักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 

โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาทุกดานมีผลการปฏิบัตอิยูในระดับมาก 
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2. การดําเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จากการนําขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดและต่ําสุดของแตละดานมาเปนประเด็นปญหาในการ

สัมภาษณ ไดแนวทางในการพัฒนาการบริหารงานกิจการนักเรียน ดังน้ี 

  2.1 ดานการดําเนินการสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด คือ    

การกําหนดแผนงาน/โครงการ นโยบายและกฎระเบียบ เปาหมายการพัฒนาที่เกี่ยวของกับวินัย คุณธรรม และจริยธรรม

ของนักเรียนที่ชัดเจน ดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนานักเรียน ใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติและ

คานิยมที่ดีงาม สนับสนุนใหนักเรียนมีการเขาใจและมีความตระหนักรูเก่ียวกับผลกระทบที่เกิดจากพฤติกรรมของตนเอง

และผูอื่น ตรวจสอบและประเมินผล ตลอดจนเผยแพรและประชาสัมพันธการดําเนินกิจกรรมใหคร ูบุคลากร นักเรียนและ

ผูเก่ียวของรับทราบ 

  2.2 ดานการวางแผนงานกิจการนักเรียน ท่ีมีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ โรงเรียนควรจัดทําระเบียบและแนว

ปฏิบัติเก่ียวกับงานกิจการนักเรียน สําหรับใชในโรงเรียนเปนเอกสารคูมือครู คูมือนักเรียน ซึ่งเปนสิ่งท่ีสําคัญท่ีทําใหการ

ปฏิบัติงานของครู หรือแนวทางการปฏิบัติของนักเรียนเปนไปในแนวทางเดียวกันและมีมาตรฐาน แนวทางการพัฒนาดาน

การวางแผนงานกิจการนักเรียน ตองศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับความตองการและความสนใจของนักเรียนในการ

เรียนรูและกิจกรรมตางๆ จัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติหรือคูมือโดยใหครูมีสวนรวมในการจัดทําคูมือครูและคูมือนักเรียน 

มีการเผยแพรใหแกครูและนักเรียนใหรับทราบ มีการกําหนดหนาที่ในการปฏิบัติงานใหชัดเจนและใหฝายกิจการนักเรียนมี

บทบาทในการดูแลพฤติกรรมของนักเรียนอยางทั่วถึง และใหชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนงานกิจการนกัเรียนมากขึ้น 

3. จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา ไดเสนอแนวทางในการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยา

เขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ดังนี ้

1. การกําหนดแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียน 

2. การกําหนดเปาหมาย 

3. การบรหิารโดยวัตถุประสงค 

4. การกําหนดทิศทางขององคกร 

5. การควบคุมและประเมินผลการบริหารงานกิจการนักเรียน 

6. การวิเคราะหศึกษาสภาพแวดลอม 

7. การตรวจสอบและประเมิน 

ขอเสนอแนะ  

 1. ขอเสนอแนะในการนําไปใช 

ผลจากการวิจัย เรื่อง การบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัณฑูรสงิห สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ผูวิจัยนําผลการวิเคราะหขอมูลดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ  ดานการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน เปนขอเสนอแนะดังตอไปนี ้

  1.1 ผูบริหารควรสงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดทําแผนงาน/ โครงการสงเสริมงานกิจการนักเรียน 

โดยศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับความตองการและความสนใจของนักเรียน เพ่ือใหมีประสิทธภิาพเพ่ิมขึ้น 

   1.2 ครูทุกคนควรมีสวนรวมในการวางแผนงานกิจการนักเรียน จัดทําคูมือครูและคูมือนักเรียน  

  1.3 ผูบริหารควรมีการเผยแพรแผนงานกิจการใหแกครูและผูเกี่ยวของรับทราบ และมีการกําหนด

หนาที่ในการปฏิบัติงานใหชัดเจน   

2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
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    2.1 ควรศึกษาแนวทางการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็ก ในสหวิทยาเขตบัณฑูรสิงห  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

    2.2 ควรศึกษาความตองการของครู นักเรียน ตอการบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนในสหวิทยา

เขตบัณฑูรสิงห สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  
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