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บทคัดยอ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) เพ่ือศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 (2) เพ่ือเปรียบเทียบภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียน

ในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จําแนกตามระดับการศึกษา ประสบการณ

การทํางาน และวิทยฐานะ  

 การวิจัยนี้เปนการวจิัยเชิงสํารวจ ประชากรประกอบดวย ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จํานวน 181 คน กลุมตัวอยางใชวิธีการสุมแบบชั้นภูมิอยางตามสัดสวน 

ประกอบดวย ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จํานวน 

127 คน วิธีดําเนินการวิจัยมี 4 ขั้น ไดแก (1) ศึกษาปญหาการวิจัย (2) การออกแบบการวิจัย (3) การเก็บรวบรวมขอมูล

และวิเคราะหขอมูล (4) การเขียนรายงานการวิจัย เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามชนิดประมาณคา 5 

ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยการ

ทดสอบคาทีแบบสองกลุมเปนอิสระตอกัน  

 ผลการวิจัยพบวา (1) ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุดและ (2) การเปรียบเทียบภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของ

ผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จําแนกตามระดับ

การศึกษา ประสบการณการทํางานและวิทยฐานะ โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  

 

คําสําคัญ: ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี โรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี  

เขต 2 
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Abstract 

The objectives of this research were:  ( 1)  to study the technological leadership of school 

administrators in sabot school groups under Lopburi Primary Educational Service Area Office 2; and ( 2) 

to compare the technological leadership of school administrators in sabot school groups under Lopburi 

Primary Educational Service Area Office 2, classified by educational level, work experience and academic 

standing. 

 Research methodology was a survey research.  The population totaling 1 8 1, included teachers 

at sabot school groups under Lopburi Primary Educational Service Area Office 2.  Sample, totaling 1 2 7 , 

was obtained via stratified random sampling technique, comprised of teachers in school at sabot school 

groups. Research procedure consisted of 4 steps: (1) studying research problems; (2) research design; (3) 

data collection and data analysis; and ( 4)  research paper writing.  The instrument was a 5- point rating 

scale questionnaire.  The statistics used for data analysis were frequency, percentage, mean, Standard 

Deviation and hypothesis testing by Independent t-test. 

 Major findings were as follow:  ( 1)  technological leadership of school administrators in sabot 

school group under Lopburi Primary Educational Service Area Office 2 in the overall was at highest level; 

and ( 2)  comparison  of  technological leadership of school administrators in sabot school group under 

Lopburi Primary Educational Service Area Office 2, classified by educational level, work experience and 

academic standing in overall were not different. 

 

Keywords: technological leadership, sabot school groups, Lopburi Primary Educational Service Office 2 

 

บทนํา 

ปจจุบันประเทศไทยมีความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานศึกษาหลายแหงมีการวางระบบเครือขายทีม่ี

ความเสถียรภาพและมีความเร็วสูง ผูบริหารโรงเรียน ครูและนักเรียนสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางรวดเร็ว แตอยางไรก็ตาม

ยังมีโรงเรียนหลายแหงท่ียังขาดการนําเทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน ทั้งน้ีมีปจจัยหลาย 

ๆ อยางที่เปนสวนทําใหโรงเรียนขาดการสงเสริมทางดานเทคโนโลยี ทินกฤต รุงเมือง (2554, หนา 3) ไดกลาวถึงขนาดของ

โรงเรียนซึ่งมีผลตอการใชเทคโนโลยี สมบัติ ธํารงธญัวงศ (2557, สื่อออนไลน) ใหความเห็นวางบประมาณคือสวนหนึ่งท่ีทํา

ใหโรงเรียนขาดการสงเสริมการใชเทคโนโลยี นอกจากนี้ สุธาสินี สวางศรี (2560, หนา 53) ยังไดกลาววา ภาวะผูนําเชิง

เทคโนโลยีสารสนเทศของผูบริหารสถานศึกษายังสงผลตอการบริหารจัดการ เนื่องจากการขาดแนวทางและความรูในการ

นําเทคโนโลยีมาใชในการบริหารงานตามท่ีนโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ 2558 ได

ประกาศใหมีการมุงเนนการผลิตบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาตนเองโดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม

เขามาประยุกตใชนั้น ณรงค พิพัฒนาศัย (2557, หนา 23) กลาววาผูบริหารจึงเปนสวนสําคัญอยางยิ่งในการขับเคลื่อน

นโยบายนี้ใหดําเนินได โดยสิ่งท่ีสําคัญและผูบริหารจําเปนตองมี คือ มีภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี จึงจะสามารถกําหนดแนว

ทางการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความสามารถในการบูรณาการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการจัดการ

เรียนการสอนและการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด สําหรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานการจัดการเรียนการสอนในระดับ

ประถมศึกษานั้น ครูมีความจําเปนท่ีจะตองใชสื่อการสอนมากเพราะนักเรียนในวัยนี้มีสมาธิในการเรียนนอยกวานักเรียนใน

ระดับมัธยม การกระตุนและดึงดูดนักเรียนใหมีความสนใจในบทเรียนจึงตองใชสื่อการสอนเขามาชวย หนึ่งในสื่อการสอนที่
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นักเรียนใหความสนใจคือ สื่อการเรียนรูในรูปแบบเทคโนโลยี ดังนั้นผูบริหารจะตองใหการสงเสริมและสนับสนุนการใช 

เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนใหกับครูและนักเรียนอยางเต็มความสามารถ 

การบริหารสถานศึกษาดวยภาวะผูนําทางเทคโนโลยี ผูบริหารเปนบุคคลที่สรางความผูกพันระหวางกลุมบุคคลใน

องคกรเขาดวยกัน และกระตุนใหผูใตบังคับบัญชาไดแสดงความสามารถดานเทคโนโลยี เพ่ือนําเสนอผลงานที่มี

ประสิทธิภาพและเปนผูรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานตางๆ ใหประสบความสําเร็จดวยดี อาจกลาวไดวาความสําเร็จของ

การบริหารเปนผลงานมาจากความรวมมือระหวางบุคลากรในองคกรภายใตการนําของผูบริหาร ผูบริหารจะทําหนาที่

บริหารงานตาง ๆ ใหดําเนินไปดวยความมีประสิทธิภาพ ความรวดเร็ว ความเรียบรอย การประหยัดกําลังคน กําลังทรัพย

และบรรลุผลตามเปาหมายทีว่างไว การบริหารองคกรใหเจริญกาวหนายอมข้ึนอยูกับภาวะผูนําของผูบรหิาร เพราะผูบริหาร

เปนผูแสดงพฤติกรรมที่จะทําใหผูใตบังคับบัญชาทุกคนยอมรับความสามารถดวยความพึงพอใจ มีความสุขกับหมูคณะและ

อาชีพของตนผูบริหารจึงเปนบุคคลที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอองคกรและผูใตบังคบับัญชา (เบญจพร แกวมีศร,ี 2555, หนา 

4)                        

โรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ซึ่งประกอบดวย 10 

โรงเรียน คือ โรงเรียนอนุบาลสระโบสถ โรงเรียนบานมหาโพธิ โรงเรียนบานคลอง โรงเรียนบานทุงทาชาง โรงเรียนบานหวย

ใหญ โรงเรียนบานหวยเขวา โรงเรียนบานวังแขม โรงเรียนบานดานจันทร โรงเรียนบานเขาหมูมัน และโรงเรียนบานดงนอย 

ซึ่งเปนโรงเรียนในกลุมสระโบสถ เปนโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก และพื้นที่อําเภอเปนพื้นที่หางไกลจากตัวเมือง 

ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 โดยงานวิจัยนี้ไดศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี 6 ดานดังน้ี 1) ดานการมีวิสัยทัศน 2) 

ดานการใชเทคโนโลยีในการบริหาร 3) ดานสนับสนุน การจัดการการใชเทคโนโลย ี4) ดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลย ี5) 

ดานการเรียนการสอน และ 6) ดานการวัดและประเมินผล เพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสดุตอ

สถานศึกษา 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาลพบุรี เขต 2  

2. เพ่ือเปรียบเทียบภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จําแนกตามระดับการศึกษา ประสบการณการทํางาน และวิทยฐานะ 

สมมติฐานการวิจัย 

3.1 ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ที่มี

ระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 แตกตางกัน 

3.2 ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ที่มี

ประสบการณการทํางานแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 แตกตางกัน 

3.3 ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ที่มีวิทย

ฐานะแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยขีองผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 แตกตางกัน 
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การดําเนินการวิจัย 

  1 . ขอบเขตเนื้อหา 

 การวิจัยเรื่อง ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ผูวิจัยไดสังเคราะหภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีจากงานวิจัยของ วรรณนภา จําเนียรพืช (2564), 

วสันตชัย สดคมขํา (2563), สุวิทย ขําคลาย (2564), ชัยนาม บุญนิตย (2563), ณัฐสุดา เกศา และคณะ (2565), บรรจบ 

บุญจันทร (2554), ศูนยพัฒนาภาวะผูนําทางเทคโนโลยี (2012), กัลยวรรธน ตะเภาทอง และคณะ (2564), ไชยา ภาวะ

บุตร และคณะ (2563), อิทธิฤทธิ์ กลิ่นเดช (2560), ธิดารัตน เหมือนสิงห (2559) มาเปนองคประกอบของตัวแปรตามซึ่ง

เกี่ยวกับภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี สามารถแบงเปน 6 ดาน ไดแก 1) ดานการมีวิสัยทัศน 2) ดานการใชเทคโนโลยีในการ

บริหาร 3) ดานสนับสนุน การจัดการการใชเทคโนโลยี 4) ดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลยี 5) ดานการเรียนการสอน 6) 

ดานการวัดและประเมินผล        

2.  ประชากรและกลุมตัวอยาง  

ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 จํานวน 181 คน 

กลุมตัวอยางในการวิจัย คือ ครูผูสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากการเปดตาราง R.V. Krejcie and D. W. Morgan รวม

ทั้งหมด 127 คน (Krejcie and Morgan, 1970 อางอิงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2555, หนา 65) และใชวิธีการสุมแบบชั้นภูมิ

ตามสัดสวนของประชากร (Proportional Stratified Random Sampling) 

3 . ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

    3.1 ตัวแปรตน (Independent Variables) ไดแก สถานภาพของครู จําแนกออกเปน 

  1) ระดับการศึกษา ประกอบดวย (1) ปริญญาตรี (2)  สูงกวาปริญญาตร ี

  2) ประสบการณการทํางาน ประกอบดวย (1) ต่ํากวา 10 ป (2) ตั้งแต 10 ปขึ้นไป 

  3) วทิยฐานะ ประกอบดวย  (1) ไมมีวิทยฐานะ (2)  มีวิทยฐานะ 

3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ไดแก ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหาร ไดแก 1) ดานการมี

วิสัยทัศน 2) ดานการใชเทคโนโลยีในการบริหาร 3) ดานสนับสนุน การจัดการการใชเทคโนโลยี 4) ดานจริยธรรมในการใช

เทคโนโลยี 5) ดานการเรียนการสอน 6) ดานการวัดและประเมินผล 

 4. เคร่ืองมือการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งน้ีเปนแบบสอบถาม  แบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี 

  ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียน 

ในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ประกอบดวย 6 ดาน  รวมท้ังหมด 36 ขอ 

 5. สถิติในการวิจัย 

 5.1 สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ ไดแก 

  5.1.1 การหาความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม ใชดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ

วัตถุประสงค (Index of item Objective Congruence: IOC) 

  5.1.2 การหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม ใชสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Conbach’s 

Alpha Coeffcient) 
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 5.2 สถิติพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) คา

รอยละ (Percentage) 

 5.3 สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน ไดแก การทดสอบคาทีแบบ Independent t-test      

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผูวจิัยมุงศึกษาภาวะผูนาํเชิงเทคโนโลยีของผูบรหิารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของและจากการ

สังเคราะหภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีจากงานวิจัยของ วรรณนภา จําเนียรพืช (2564), วสันตชัย สดคมขํา (2563), สุวิทย ขํา

คลาย (2564), ชัยนาม บุญนิตย (2563), ณัฐสุดา เกศา และคณะ (2565), บรรจบ บุญจันทร (2554), ศูนยพัฒนาภาวะ

ผูนําทางเทคโนโลยี (2012), กัลยวรรธน ตะเภาทอง และคณะ (2564), ไชยา ภาวะบุตร และคณะ (2563), อิทธิฤทธิ์ กลิ่น

เดช (2560), ธิดารัตน เหมือนสิงห (2559) มาเปนองคประกอบของตัวแปรตามซึ่งเก่ียวกับภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีมา

นําเสนอเปนกรอบแนวคิด ดังนี ้

       ตัวแปรตน            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

ภาพท่ี 1. กรอบแนวคิดการวิจัย 

ผลการวิจัย 

1. ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ลพบุรี เขต 2 ตามความคิดเห็นของครผููสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ลพบุรี เขต 2 โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมากที่สุด 

 2..  ครูที่มีระดับการศึกษาแตกตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดาน พบวาดาน

การเรียนการสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ ไมแตกตางกัน  

3. ครูที่มีประสบการณการทํางานแตกตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระ

โบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 โดยภาพรวมและรายดานทุกดานไมแตกตางกัน 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

1) ระดับการศึกษา จําแนกเปน  

(1) ปริญญาตร ี

(2) สูงกวาปริญญาตรี 

2) ประสบการณการทํางาน จําแนกเปน 

 (1) ตํ่ากวา 10 ป 

 (2) ต้ังแต 10 ปข้ึนไป 

3) วิทยฐานะ จําแนกเปน   

 (1) ไมมีวิทยฐานะ 

 (2) มีวทิยฐานะ 

 

ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี ไดแก  

1) ดานการมีวิสัยทัศน 

2) ดานการใชเทคโนโลยใีนการบรหิาร 

3) ดานสนับสนนุ การจัดการการใชเทคโนโลย ี

4) ดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลยี 

5) ดานการเรียนการสอน  

6) ดานการวัดและประเมินผล 
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4. ครูที่มีวิทยฐานะแตกตางกนัมีความคดิเห็นตอภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณารายดาน พบวาดานการ

เรียนการสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ ไมแตกตางกัน 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ลพบุรี เขต 2 ตามความคิดเห็นของครผููสอนในโรงเรียนในกลุมสระโบสถ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ลพบุรี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากท่ีสุดทุกดาน โดยเรียงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก ดานการเรียนการสอน ดานการมีวิสัยทัศน ดานการวัดและประเมินผล ดานการใช

เทคโนโลยีในการบริหาร ดานสนับสนุน การจัดการการใชเทคโนโลยี และดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลยี ทั้งน้ีอาจเปน

เพราะผูบริหารปฏิบัติตนมีภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีตามแนวคิดของ American Institute for Research: AIR (2009) ได

ทําการศึกษาเรื่อง มาตรฐานทางเทคโนโลยีการศึกษาแหงชาติสําหรับผูบริหาร (National Educational Technology 

Standard for Administrators: NETS-A) ดานวัฒนธรรมการเรียนรูยุคดิจิทัล ซึ่งมีขอบขายครอบคลุมถึงการที่ผูบริหารมี

ความรู ความมั่นใจในการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนรู เปนแบบอยางและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการเรียนรู

อยางตอเนื่อง และมีประสิทธภิาพ จัดแหลงเรียนรูทางเทคโนโลยีท่ีหลากหลายตรงตามความตองการของผูเรียนแตละบุคคล 

และสอดคลองกับหลักสูตร สนับสนุนใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเรียนรูโดยใชนวัตกรรม ซึ่งไมสอดสอดคลองกับรุจา

ภรณ ลักษณะดี (2565) ภาวะผูนําดิจิทัลของผูบริหารสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบานบึง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ภาวะผูนําดิจิทัลของผูบริหารสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบานบึง 1 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 โดยรวมอยูในระดับมาก และไมสอดคลองกับญาณี วันแอ

เลาะห (2566) ท่ีไดศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของขาราชการครูในโรงเรียน

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบวาความคิดเห็นขาราชการครูที่มีตอภาวะ

ผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูนําในสถานศึกษามีการ

ปรับปรุงพัฒนาตนเอง สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานมากขึ้นในเขากับ

สถานการณปจจุบันและจัดการศึกษาภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
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ขอเสนอแนะ 

 1. ขอเสนอแนะการนําไปใช 

       1.1 ภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยี พบวา อยูในระดับมากที่สุด แสดงวาผูบริหารโรงเรียนในกลุมสระโบสถ

สามารถเปนตนแบบภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีใหแกผูบริหารโรงเรียนในกลุมอื่นๆ หรือสามารถผลักดันจัดทําแนวปฏิบัติท่ีดี 

(Best Practice) ซึ่งจะนําไปสูความเปนเลิศในการบริหารงาน 

        1.2 ดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลย ีพบวา มีคาเฉลี่ยต่ําสุด ผูบริหารควรใหความสําคัญกับพัฒนาภาวะ

ผูนําเขิงเทคโนโลยีทางดานจริยธรรมในการใชเทคโนโลยี จัดโครงการสนับสนุนใหครู บุคลากร และนักเรียนใชเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางถูกกฎหมาย และระเบียบขอบังคับตาง ๆ พัฒนาบุคลากรและนักเรียนใหหลีกเลี่ยงและไมใชเทคโนโลยีใน

การคัดลอกผลงานผูอื่น  

  1.3 ดานการเรียนการสอน พบวา มีคาเฉลี่ยสูงสุด ซึ่งแสดงใหเห็นถึงจุดแข็งดานเทคโนโลยีผูบริหาร

โรงเรียน ซึ่งสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ควรใหความสําคัญและสงเสริมสนับสนุนเทคโนโลยีท่ี

ใชสําหรับการเรียนการสอนในทุกดาน เพ่ือสรางความเปนเลิศในการจัดการศึกษาและบรรลุตามวิสัยทัศนท่ีวางไว  

 2. ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคร้ังตอไป 

  2.1 ควรศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารสถานศึกษาในดานอื่น ๆ เพ่ือที่จะใชเปน

องคประกอบในการพัฒนาสถานศึกษาใหครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

 2.2 ควรศึกษาภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีของผูบริหารสถานศึกษาเอกชน 

2.3 ควรศึกษาความสัมพันธระหวางภาวะผูนําเชิงเทคโนโลยีกับประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของ
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